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Ben jij een proactieve, resultaatgerichte en communicatief sterke technisch
inkoper? Kom dan ons team
versterken!

Wat kunnen we je vertellen over de functie:
Hytrans is een vooruitstrevend bedrijf dat een compleet en uniek systeem maakt,
dat ingezet wordt bij de
bestrijding van rampen en reddingsoperaties. Een product waar je trots op kunt zijn.
We zijn een nuchtere
en informele organisatie met klanten in de gehele wereld. Hytrans is
wereldmarktleider en heeft de ambitie om dat ook in de toekomst te blijven.
In Lemmer werken circa 100 gemotiveerde medewerkers die de producten
verkopen, ontwikkelen, assembleren en support verlenen.

Als Technical Buyer speel je een belangrijke rol bij het samenwerken met onze
afdeling Engineering om
de beste grondstoffen, materialen, goederen en diensten te vinden voor onze
productieafdeling. Door
jouw technische kennis weet je precies wat er nodig is voor onze innovatieve
producten en werk je nauw
samen met je collega’s op de afdeling Inkoop om duurzame relaties met onze
leveranciers te
onderhouden en de beste prijs-kwaliteitsverhouding te realiseren, gebaseerd op ons
strategisch
inkoopplan.

Belangrijkste verantwoordelijkheden in deze
functie:

Het selecteren van geschikte leveranciers op basis van criteria zoals kwaliteit,
levertijd, prijs en
duurzaamheid.
Het beoordelen van leveranciersprestaties om te bepalen of de huidige
leveranciers nog aan de
gestelde eisen voldoen.
Aansturen van verbetertrajecten en verbeterteams voor nieuwe en bestaande
producten.
Risicobeheer: Het beheren van risico’s die voortkomen uit inkoopprocessen,
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zoals
productieonderbrekingen, kwaliteitsproblemen en leveringsvertragingen.
Inkopen van grondstoffen, materialen, goederen en/of diensten tegen de beste
prijs
kwaliteitsverhouding.
Registreren en verwerken van orders en gegevens in ons ERP systeem.
Het vastleggen van afspraken in contracten.

Wat vragen wij van jou?
Meerdere jaren ervaring op gebied van technische inkoop en een proactieve
werkhouding.
Sterke onderhandelingsvaardigheden en commerciële vaardigheden.
Toegankelijk, een teamplayer en oplossingsgericht.
HBO werk- en denkniveau.
Het is van belang dat je affiniteit hebt met het werken in een technisch
georiënteerde omgeving.

Wat bieden we je:
Een marktconform salaris en pensioenopbouw via een goede pensioenregeling.
Jaarlijks 24 vakantiedagen en 13 ADV dagen (bij volledig dienstverband).
Volop mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen.
Je werkt in een uitdagende en verantwoordelijke functie met veel ruimte voor
eigen initiatief.
Je werkt in een team waar wij met passie en energie iedere dag samen kijken
hoe we het nog
beter kunnen doen!

Heb je belangstelling voor deze functie?
Enthousiast geworden en wil je meer weten? Neem dan contact op met Isa
Logtenberg, HR-Medewerker, op 0514-562973. Wil je solliciteren? Stuur dan een
mail met je motivatie en cv naar hr@hytrans.com.


