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Aftersales Werkvoorbereider/planner
https://www.icdrachten.nl/vacatures/aftersales-werkvoorbereider-planner/

Bedrijf: Hytrans Systems
Locatie: Lemmer
Opleidingsniveau: MBO
Periode: 1 jaar
Stage: Nee
Interesses: Innovatie, Aftersales

Wie zijn wij:
Hytrans® is een innovatieve en succesvolle productieorganisatie die hoogwaardige mobiele
watertransportsystemen ontwikkelt en produceert. Hytrans® is internationaal marktleider
en levert wereldwijd ‘state of the art’ mobiele  watertransportsystemen die onder meer
worden ingezet bij de bestrijding van rampen en reddingsacties. In Lemmer werken circa 80
gemotiveerde medewerkers die de producten verkopen, ontwikkelen, assembleren en
support verlenen. Na levering worden er trainingen verzorgd voor de eindgebruikers.
Binnen de afdeling Aftersales is een vacature (m/v) ontstaan voor een enthousiaste
Werkvoorbereider/planner.

Belangrijkste werkzaamheden in deze functie:
Calculeren en offreren van service onderdelen.
Vertalen van klantorders naar interne en externe werkinstructies.
Voorbereiden, controleren en opslaan van uitgevoerde keurings- en
onderhoudsregistraties en reparaties.
Klantgegevens, objectgegevens en details bijhouden in ERP systeem.
Contact onderhouden met (internationale) klanten over onderdelenleveringen en/of
ombouwprojecten, onderhoud en reparatieorders.
Opstellen, bevestigen en registreren van orders m.b.t. onderdelen.
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Douane-gerelateerde administratie uitzoeken en initiëren voor verzending.
Administratief afronden van orders voor facturatie.

Wat vragen wij van jou:
Je bent een zelfstandige en gedreven werkvoorbereider/ planner die graag
samenwerkt.
Je bent stressbestending en kunt snel schakelen. Hiernaast werk je secuur en
oplossingsgericht.
Je hebt een technische of werkvoorbereidingsopleiding op minimaal MBO-4 niveau.
Je hebt voldoende beheersing van de Duitse en Engelse taal en bent gewend om
contact te hebben met leveranciers en klanten.

Wat bieden wij jou:
Een fulltime baan van 40 uur per week.
24 vakantiedagen en 13 ADV dagen.
Mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen.
Een goede pensioenregeling.
Reiskostenvergoeding.
Halve 13e maand en winstuitkering, afhankelijk van het bedrijfsresultaat.

Heb je belangstelling voor deze functie?
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Patrick de Boer, After
Sales Manager: +31 6 53 94 04 87 of per mail patrick.deboer@hytrans.com. Wil je
solliciteren stuur dan een korte motivatie met c.v. aan: p&o@hytrans.com.
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